
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป.  ครั้งที ่ 3/2554 

วันที่  6  กรกฎาคม  2554 
ณ  ห้องประชุมองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  (301) 

 

………………………………….. 
 

 
ผู้มาประชุม 
1. รักษาการแทนผู้อํานวยการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม ้(นายชัยภัฎ  สมบูรณ์ดํารงกุล) ประธาน 
2. รองผู้อํานวยการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  (นายบุญเลศิ  ศรีสุขใส) 
3. ผู้อํานวยการสํานักอํานวยการ  (นายเกษม  วัยวุฒิ) 
4. ผู้อํานวยการสํานักบัญชีและการเงิน  (นางจิราภรณ์  สมีานนทปริญญา) 
5. ผู้อํานวยการสํานักกิจกรรมสมัพันธ์  (นายธนนริศร์  กัลยรตัน์ศิริ) 
6. ผู้อํานวยการสํานักทรัพยากรมนุษย ์ (นายโฆษิต  สริิโสภาพันธ์  แทน) 
7. ผู้อํานวยการสํานักนโยบายแผนและงบประมาณ (นายสําราญ  พงษ์โคกกรวด) 
8. ผู้อํานวยการสํานักกฎหมาย  (นายกฤษดา  รอดรักษา) 
9. ผู้อํานวยการสํานักวิจัยพัฒนาและสารสนเทศ (นายพิจารณ์  ทองรัตน์  แทน) 
10. ผู้อํานวยการสํานักนวัตกรรมไม้เศรษฐกิจ (นายประเสริฐ  เนตรประจิตร  แทน) 
11. ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคเหนือบน  (นายอวยพร  นิลกําแหง) 
12. ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคเหนือล่าง  (นายภาสกร  มีวาสนา) 
13. ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคกลาง (นายจุมพล  ผั้วผดุง) 
14. ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (นายพิทักษ์  รักอาชีพ) 
15. ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคใต้ (นายพิพัฒน์  ชนินทยุทธวงศ์)  
16. ผู้อํานวยการสํานัก  สถาบันคชบาลแห่งชาติ ในพระอุปถัมภ์ฯ (นายวรวิทย์  โรจนไพฑรูย์)   
17. ผู้อํานวยการสํานักอุตสาหกรรมไม ้ (นายนุกูล  นาน่วม) 
18. ผู้อํานวยการสํานักธุรกิจและการตลาด  (นายชัยรัตน์  อร่ามศรี) 
19. ผู้อํานวยการสํานักอํานวยการ  (นายเกษม  วัยวุฒิ)    เลขานุการ 
20. รักษาการในตําแหน่งหัวหน้างานการประชุม สํานักอํานวยการ (นายธีรศักด์ิ ปานเนียม) 
          ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
เริ่มประชุมเวลา  15.00 น. 
 
 

…………………………. 
 

1. เรื่อง ...- 
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1. เรื่อง ประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 

ไม่ม ี
 

2. เรื่อง รับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่2/2554 
ตามท่ีได้มีการประชุมคณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป. ครั้งที่  

2/2554 (26 เม.ย. 54) ณ หอ้งประชุมองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ (301)  นั้น 
สํานักอํานวยการ ได้จัดทํารายงานการประชุมครั้งดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว และเวียนให้

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดําเนินการแล้ว  (เอกสารแนบ) 
จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุม 

มติที่ประชุม 
รับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 2/2554  เมื่อวันที่ 26 เม.ย. 54 
 

3. เรื่อง รายงานผลตามแผนงานการกํากับดูแลกิจการที่ดี และแผนงานการแสดงความรับผิดชอบ 
          ต่อสังคมของ อ.อ.ป.  ไตรมาสที่ 2 ประจําปี 2554 

   

ตามท่ีคณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป. ในการประชุม ครั้งที่ 1/2554  
(19  ม.ค. 54) ได้มีมติเห็นชอบแผนงาน CG และ CSR  ประจําปี 2554  และคณะกรรมการบริหารกิจการของ 
อ.อ.ป.  ในการประชุม  ครั้งที ่2/2554 (22 ก.พ. 54)  ได้รบัทราบแผนงาน CG และ CSR  ประจําปี 2554 ที่
คณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป. ในการประชุม ครั้งที่  1/2554  (19  ม.ค. 54) ได้
มีมติเห็นชอบแล้ว นั้น 

จึงขอรายงานผลตามแผนงาน/กิจกรรม CG และ CSR ไตรมาสที่ 2 ประจําปี 2554 ต่อที่ประชุม
เพื่อโปรดทราบ  เพื่อจะได้นําเรียนคณะกรรมการบริหารฯ ต่อไป 
มติที่ประชุม 

รับทราบ ให ้ส.อ. นําเสนอคณะกรรมการบริหารฯ ต่อไปได้ 
 

4. เรื่อง ทบทวนแผนงานการกํากับดูแลกิจการที่ดี และแผนงานการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมของ  
          อ.อ.ป. ปี 2554 

ตามท่ีคณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป. ในการประชุม ครั้งที่ 1/2554 
(19  ม.ค. 54) ได้มีมติเห็นชอบแผนงาน CG และ CSR  ประจําปี 2554  และคณะกรรมการบริหารกิจการของ 
อ.อ.ป.  ในการประชุม  ครั้งที ่2/2554 (22 ก.พ. 54)  ได้รบัทราบแผนงาน CG และ CSR  ประจําปี 2554 ที่
คณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป. ในการประชุม ครั้งที่  1/2554  (19  ม.ค. 54) ได้
มีมติเห็นชอบแล้ว นั้น 
 

เพื่อ ...- 
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เพื่อให้การดําเนินงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป. ในปี 2554 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถดําเนินการได้จริง และมีการพิจารณาประเด็นการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการบริหารฯ  ผู้บริหาร  
อ.อ.ป.  พนักงาน และประชาชน  จึงเห็นควรมีการทบทวนแผนงานการกํากับดูแลกิจการที่ดี และแผนงาน 
การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ของ อ.อ.ป. ปี 2554 

จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณาทบทวน เพื่อจะได้นําเสนอคณะกรรมการบริหารฯ 
ต่อไป 
มติที่ประชุม 

ที่ประชุมพิจารณาทบทวนแลว้ได้มีมติ ดังนี้ 
1. ให้ตัด “แผนงานสร้างสถานีไฟฟ้าต้นแบบ เพื่อการสาธิตการผลิตพลังงานทดแทนและ

หมุนเวียน” ของ ส.ศ. ออกจากแผนงานการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมของ อ.อ.ป. ปี 2554  เนื่องจาก  
อ.อ.ป. ได้มีนโยบายระงับโครงการนี้ และได้รายงานปัญหา/อุปสรรคให้ ทส. ทราบแล้ว  และให ้ส.อ. นําเสนอ
คณะกรรมการบริหารฯ ต่อไปได้ 

2. ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบแผนงาน/กิจกรรม CG และ CSR ในปี 2554  จัดส่งรายละเอียด
แผนงานส่งให้ ส.อ. พร้อมไฟล์ ภายในเดือน ก.ค. 54  เพื่อรวบรวมจัดทําเป็นรูปเล่มต่อไป 

 
5. เรื่อง ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR  ของ อ.อ.ป. 

ตามท่ีคณะกรรมการบริหารกิจการของ อ.อ.ป. ในการประชุมครั้งที่ 8/2553 เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 
2553 ได้มมีติเห็นชอบกฎบัตรของคณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป.โดยให้  อ.อ.ป. 
ประกาศใช้ต่อไปได้ นั้น 

อ.อ.ป. ได้ประกาศใช้กฎบัตรของคณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน CSR ของ อ.อ.ป. 
แล้วเมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน  2553  (เอกสารแนบ) 

จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณาทบทวนกฎบัตรดังกล่าวว่ายังมีความเหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่  เพื่อจะได้นําเรียนคณะกรรมการบริหารฯ ต่อไป 
มติที่ประชุม 

1. ที่ประชุมพิจารณาทบทวนแล้วเห็นว่า กฎบัตรของคณะกรรมการกํากับงานด้าน CG และด้าน 
CSR  ของ อ.อ.ป. ยังมีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันอยู่ จึงได้มีมติใหใ้ช้กฎบัตรดังกล่าวต่อไปได้ 

2. ให ้ส.อ. นําเสนอคณะกรรมการบริหารฯ ต่อไป 
 

6. เรื่อง แผนงานการกาํกับดแูลกิจการที่ดี และแผนงานการแสดงความรับผิดชอบตอ่สังคมของ อ.อ.ป.   
          ปี 2555 – 2559 

ตามบันทึกสั่งการรองผู้อํานวยการ (นายชัยภัฏ สมบูรณ์ดํารงกุล) รักษาการแทนผู้อํานวยการ  
อ.อ.ป. ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2554 ท้ายบันทึกสํานักอํานวยการ ลงวันที่เดียวกัน เรื่อง การกํากับดูแลกิจการ 
ที่ดี (CG) และการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของ อ.อ.ป. ได้แจ้งให้หน่วยงานดําเนินการเสนอแผน
แผนงาน/กิจกรรมการกํากับดูแลกิจการที่ดี (CG) และการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของ อ.อ.ป. 
แผนงานระยะยาว 5 ปี  พร้อมทั้งงบประมาณ  นั้น 

หน่วยงาน ...- 
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หน่วยงานได้เสนอแผนงาน/กิจกรรมการกํากับดูแลกิจการที่ดี (CG) และการแสดงความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของ อ.อ.ป. แผนงานระยะยาว 5 ปี  พร้อมทั้งงบประมาณมาแล้ว 

จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา  เพื่อจะได้นําเสนอคณะกรรมการบริหารฯ ต่อไป 
มติที่ประชุม 

เห็นชอบแผนงานการกํากับดูแลกิจการที่ดี และแผนงานการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมของ 
อ.อ.ป. ปี 2555 – 2559  และให้ ส.อ. นําเสนอคณะกรรมการบริหารฯ ต่อไปได้ 
 
7. เรื่อง การดาํเนนิการตามแบบสอบถามเกี่ยวกับ CG และ CSR ของบริษัท ทรสิ คอร์ปอเรชัน่ จํากัด 

ด้วยบริษัท ทรสิ คอร์ปอเรชั่น จํากัด ได้ออกแบบสอบถามเพื่อเป็นข้อมูลประกอบการประเมิน
บทบาทของคณะกรรมการรฐัวิสาหกิจ ประจําปีบัญชี 2554 ซึ่งตามหัวข้อที่ 1.7  เป็นเรื่องเกี่ยวกับ CG และ 
CSR  และหากรัฐวิสาหกิจสามารถดําเนินการให้ครบทุกประเด็นย่อยที่ใช้ในการพิจารณา จะได้คะแนนในหัวข้อ
ดังกล่าวในระดับสูง   

สํานักอํานวยการจึงขอเสนอแบบสอบถามดังกล่าวเพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณา
ดําเนินการให้ครบทุกประเด็นย่อยที่ใช้ในการพิจารณา เพื่อให้ อ.อ.ป. ได้รับคะแนนในสว่นของการดําเนินการ
ด้าน CG และ CSR  ในระดับสูงต่อไป 

จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม 

ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปดําเนินการและรายงานให้ที่ประชุมทราบต่อไป 
 
 
เลิกประชุมเวลา  15.30  น. 
 
       
      (ลงนาม)        เกษม  วัยวุฒิ 

(นายเกษม  วัยวุฒิ) 
ผู้อํานวยการสํานักอํานวยการ 

กรรมการและเลขานุการ 


