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พระราชบัญญัติ 
คุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ. ๒๕๒๐ 
----------- 

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไว ณ วันที ่๒๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๐ 
เปนปที่ ๓๒ ในรัชกาลปจจุบัน 

 
       พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการ 
โปรดเกลา ฯ ใหประกาศวา 
 
       โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยคุณสมบัติมาตรฐาน 
สําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 
       จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคําแนะนํา 
และยินยอมของสภาปฏิรูปการปกครองแผนดิน ดังตอไปน้ี 
 
       มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐาน 
สําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๒๐” 
 
       มาตรา ๒*  พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
  *[รก.๒๕๒๐/๗๘/๑พ/๒๖ สิงหาคม ๒๕๒๐] 
 
       มาตรา ๓  ใหยกเลิกความในมาตรา ๑๑ แหงพระราชบัญญัติคุณสมบัติ
มาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘ และใหใชความตอไปน้ีแทน 
       “มาตรา ๑๑  นอกจากการพนจากตําแหนงตามที่กําหนดไวสําหรับ 
รัฐวิสาหกิจนั้น ๆ แลว พนักงานพนจากตําแหนง เม่ือ 
       (๑) ตาย 
       (๒) ลาออก 
       (๓) เปนผูขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๙ หรือมาตรา ๑๐ 
       สําหรับการพนจากตําแหนงของพนักงานซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณ ให 
พนเมื่อสิ้นปงบประมาณตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณของปที่พนักงานผูนั้นมีอายุครบ
หกสิบปบริบูรณ” 
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ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
   พลเอก บุญชัย บํารุงพงศ 
       รองนายกรัฐมนตรี 
 
----------------------------------------------------- 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่กฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการบัญญัติใหขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบรูณแลวเปนอันพนจากราชการ
เมื่อสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการผูนั้นมีอายุครบหกสิบปบริบูรณ แตกฎหมายวาดวยคุณสมบัติ
มาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจไดกําหนดใหพนักงานของรัฐวิสาหกิจพนจาก
ตําแหนงเมื่อมีอายุครบหกสิบปบริบรูณ สมควรแกไขกฎหมายวาดวยคุณสมบัติมาตรฐาน 
สําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจใหพนักงานของรัฐวิสาหกิจพนจากตําแหนงเมื่อสิ้น
ปงบประมาณของปที่พนักงานผูนั้นมีอายุครบหกสิบปบริบูรณเชนเดียวกับขาราชการ  จึง
จําเปนตองตราพระราชบญัญัตินี้ขึ้น 
 
        ดวงใจ/แกไข 
        ๑๘ ก.ย. ๔๔ 
        A+B (C) 
 
 
 


