
หน่วยงาน องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 
วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปี พ.ศ. 2568 

ตัวชี้วัด คะแนน ITA 
2568 

ข้อที่ได้คะแนน
น้อย 

วิเคราะห์ผล 

ตัวชี้วัดที่ 1 
การปฏิบัติหน้าท่ี 

90.32 i1 =85.11 - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 1 การปฏิบัติหน้าท่ี  
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ i1 ซึ่งมีคะแนนมากกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
- แม้ว่าคะแนนภาพรวม และขอ้ท่ีได้น้อยท่ีสุดจะมีมากกว่า 
85 คะแนน หน่วยงานควรพัฒนาและรักษามาตรฐานการ
ดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 2 
การใช้

งบประมาณ 

92.91 i4=89.07 - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 2 การใช้งบประมาณ  
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ i4 ซึ่งมีคะแนนมากกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
- แม้ว่าคะแนนภาพรวม และขอ้ท่ีได้น้อยท่ีสุดจะมีมากกว่า 
85 คะแนน หน่วยงานควรพัฒนาและรักษามาตรฐานการ
ดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 3 
การใช้อำนาจ 

97.61 i7=95.81 - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 3 การใช้อำนาจ 
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ i7 ซึ่งมีคะแนนมากกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
- แม้ว่าคะแนนภาพรวม และขอ้ท่ีได้น้อยท่ีสุดจะมีมากกว่า 
85 คะแนน หน่วยงานควรพัฒนาและรักษามาตรฐานการ
ดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 4 
การใช้ทรัพย์สิน

ของราชการ 

80.00 i10=58.28 - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 4 การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ มีคะแนนภาพรวมน้อยกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด



ตัวชี้วัด คะแนน ITA 
2568 

ข้อที่ได้คะแนน
น้อย 

วิเคราะห์ผล 

ท่ีกำหนดตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ  
(85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ i10 ซึ่งมีคะแนนน้อยกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน) คอ่นข้างมาก 
- ควรยกประเด็น ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ
มาดำเนินการอย่างเร่ง เพื่อยกระดับหน่วยงานพัฒนาการ
ดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 

ตัวชี้วัดที่ 5 
การแก้ไขปัญหา

การทุจริต 

86.86 i15=84.36 - จากการวิเคราะห์ ตัวชี้วัดท่ี 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ i15 ซึ่งมีคะแนนน้อยกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
- แม้ว่าคะแนนภาพรวมมีมากกว่า 85 คะแนน แต่ข้อที่ได้
น้อยท่ีสุดจะมีคะแนนน้อยกว่า 85 คะแนน หน่วยงานควร
พัฒนาและรักษามาตรฐานการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 6 
คุณภาพการ
ดำเนินงาน 

91.78 e1=87.97 - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 6 คุณภาพการดำเนินงาน 
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ e1 ซึ่งมีคะแนนมากกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
- แม้ว่าคะแนนภาพรวม และขอ้ท่ีได้น้อยท่ีสุดจะมีมากกว่า 
85 คะแนน หน่วยงานควรพัฒนาและรักษามาตรฐานการ
ดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 7 
ประสิทธิภาพ
การสื่อสาร 

85.69 e4=84.66 - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ e4 ซึ่งมีคะแนนน้อยกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
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- แม้ว่าคะแนนภาพรวมมีมากกว่า 85 คะแนน แต่ข้อท่ีได้
น้อยท่ีสุดจะมีคะแนนน้อยกว่า 85 คะแนน หน่วยงานควร
พัฒนาและรักษามาตรฐานการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 8 
การปรับปรุง
ระบบการ
ทำงาน 

82.87 e7=80.99 - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 8 การปรับปรุงระบบการ
ทำงาน มีคะแนนภาพรวมน้อยกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด
ท่ีกำหนดตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ  
(85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ e7 ซึ่งมีคะแนนน้อยกว่า
ค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
- ควรยกประเด็น ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการทำงาน 
เพื่อยกระดับหน่วยงานพัฒนาการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 9 
การเปิดเผย

ข้อมูล 

95.00 o13=50 - จากการวิเคราะห์ ตัวชี้วัดท่ี 9 การเปิดเผยข้อมูล 
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน)  
- ข้อที่ได้คะแนนน้อยท่ีสุด คือ ข้อ o13 ซึ่งมีคะแนนน้อย
กว่าค่าเป้าหมายฯ (85 คะแนน)  
- แม้ว่าคะแนนภาพรวมมีมากกว่า 85 คะแนน แต่ข้อท่ีได้
น้อยท่ีสุดจะมีคะแนนน้อยกว่า 85 คะแนน หน่วยงานควร
พัฒนาและรักษามาตรฐานการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดที่ 10 
การป้องกัน 
การทุจริต 

100.00 - - จากการวิเคราะห์ผล ตัวชี้วัดท่ี 10 การป้องกันการทุจริต 
มีคะแนนภาพรวมมากกว่าค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดท่ีกำหนด
ตามนโยบายและแผนงานระดับประเทศ (85 คะแนน) และ
มีผลคะแนนเต็ม 100 คะแนนทุกข้อ ถือได้ว่าสามารถ
ดำเนินการตามตัวชี้วัดข้อ 10 ได้ดีมาก ทั้งน้ีแม้ว่าคะแนน
ภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ดีมาก หน่วยงานควรพัฒนาและรักษา
มาตรฐานการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 
 

  



การวิเคราะห์และนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปรับปรุง หรือพัฒนาองค์กร หรือรักษาระดับ 

1. มาตรการ โครงการ หรือกิจกรรม 
มาตรการ โครงการ หรือกิจกรรม 
แนวทางปฏิบัติการขอยืมและขอใช้ทรัพย์สินของราชการแก่ผู้ปฏิบัติงานขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  
วัตถุประสงค์  
รวบรวม/ทบทวน/จัดทำแนวทาง/คู่มือการปฏิบัติ การขอยืมและขอใช้ทรัพย์สินราชการขององค์การ

อุตสาหกรรมป่าไม ้เพ่ือเผยแพร่ให้ผู้ปฏิบัติงานทราบและนำไปปฏิบัติเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

2. ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามหลักเกณฑ์การประเมิน ITA ที่สอดคล้องกับมาตรการ หรือโครงการหรือกิจกรรม 
เนื่องจากผลคะแนนตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ ประเด็นข้อ I10 เรื่องการขอยืมและขอใช้

ทรัพย์สินของราชการ มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าเกณฑ์ค่อนข้างมาก ซึ่งอาจเกิดจากผู้ปฏิบัติงานขาดการรับรู้แนวทาง
ปฏิบัติที่ชัดเจน จึงเป็นเหตุให้นำประเด็นดังกล่าวมากำหนดเป็นมาตรการ เรื่อง แนวทางปฏิบัติการขอยืมและ
ขอใช้ทรัพย์สินของราชการแก่ผู้ปฏิบัติงานขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 

3. ขั้นตอนหรือวิธีการดำเนินการ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

1. ส.บก. รวบรวมกฎหมาย/ ระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง ในการขอยืมและขอใช้
ทรัพย์สินราชการ 

            

2. ส.บก. จัดทำแนวทาง/คู่มือ/km เรื่อง 
การขอยืมและขอใช้ทรัพย์สินราชการ 
ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 

            

3. ส.บก. เสนออนุมัติ แนวทาง/คู่มือการ
ขอยืมและขอใช้ทรัพย์สินราชการ ของ
องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 

            

4. ส.บก. เผยแพร่แนวทางปฏิบัติรูปแบบ 
infographic และ คู่มือการขอยืมและขอ
ใช้ทรัพย์สินราชการ 

            

5. ส.บก. สำรวจประเมินการรับรู้การนำ
แนวทาง/คู่มือการขอยืมและขอใช้
ทรัพย์สินราชการขององค์การ
อุตสาหกรรมป่าไม้ไปปฏิบัติ 

            

หมายเหตุ : สามารถพิจารณานำไปจัดทำเป็นคู่มือการขอยืมและขอใช้ทรัพย์สนิราชการฯ ได้ แล้วนำมาตอบแบบวัด OIT ข้อ O8 ทัง้นี้ ควรศึกษาดูรายละเอียด
องคป์ระกอบให้ครบถ้วน และเผยแพร่ขึ้นเว็บไซต์หลักของ อ.อ.ป. ภายในวันที่ 5 มิ.ย. 2569  



4. ช่วงระยะเวลาในการดำเนินการ 
เมษายน 2569 - ธันวาคม 2569 

5. ผู้รับผิดชอบ 
หน่วยงานหลัก : ส.บก. (ดำเนนิการ) 
หน่วยงานสนับสนุน : ทุกหน่วยงาน (ให้ความร่วมมือในการรับทราบและนำไปปฏิบัติ) 

 


