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รายงานการประชุม 

คณะทำงานดานการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ขององคการอุตสาหกรรมปาไม 

ครั้งท่ี 2/2567 

วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 เวลา 13.30 น. – 16.00 น. 

ณ หองประชุม 301 องคการอุตสาหกรรมปาไม และระบบการประชุมทางไกล (Video Conference System) 

________________________ 

ผูมาประชุม 

1. นายประสิทธิ์   เกิดโต รองผูอำนวยการ  ประธานคณะทำงาน 

2. นางสาวสุธิษา   คงทอง ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9) ส.บง. คณะทำงาน 

3. นายวิชาญ ไชยถาวร ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9) ส.นผ. คณะทำงาน 

4. นายขวัญชัย สันติแสงทอง ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9)  คณะทำงาน 

  ออป.ตะวันออกเฉียงเหนือ 

5. นายพิษณุ ภูวดล ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9) ส.ธต. คณะทำงาน 

6. นายสุรัตนชัย อินทรวิเศษ ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9) ส.คช. คณะทำงาน 

7. นายไพรตัน ครุฑวิสัย ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9) ส.คน. คณะทำงาน 

8. นายคมณ จำปาวัลย หัวหนาฝาย (ระดับ 8)   คณะทำงาน 

  ผูแทน ผอส.ออป.เหนือบน  

9. นายเชี่ยวชาญ พิบูลย หัวหนาฝาย (ระดับ 8)  คณะทำงาน 

  ผูแทน ผอส.ออป.เหนือลาง  

10. นายธีระพงษ โคตะยันต หัวหนาฝาย (ระดับ 8)   คณะทำงาน 

  ผูแทน ผอส.ออป.กลาง 

11. นายคีรี เถือนเหมือน หัวหนาฝาย (ระดับ 8)  คณะทำงาน 

  ผูแทน ผอส.ออป.ใต 

12. นายฐานัสม นภวริิยะศรี หัวหนาสวน (ระดับ 7)  คณะทำงาน 

  ผูแทน ผอส.กม. 

13. นายจอง มงคลสกุลฤทธิ์ ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9)  คณะทำงานและเลขานุการ 

14. นายศุภกิจ เอ็นมี หัวหนาฝาย (ระดับ 8)   คณะทำงานและ 

  ฝายสารสนเทศ ส.วส.  ผูชวยเลขานุการ 

15. นายปรญิญา รมแสง หัวหนาสวน (ระดับ 7)   คณะทำงานและ 

  ฝายสารสนเทศ ส.วส.  ผูชวยเลขานุการ 

/ผูไมมาประชุม... 
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ผูไมมาประชุม (ติดราชการ) 

นายธีรยุทธ   กลัดพรหม ผูอำนวยการสำนัก (ระดับ 9) ส.บก. คณะทำงาน 

ผูเขารวมประชุม 

1.  นายพิชัย ถมปทม   หัวหนาฝาย (ระดับ 8) ฝายจัดการผลผลิตและอุตสาหกรรมไม 

  ออป.ตะวันออกเฉียงเหนือ 

2.  นายนพดล ดลรัตน ผูจัดการ (ระดับ 7) สวนพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรมไม 

  ออป.ตะวันออกเฉียงเหนือ 

3.  นางสาวสุธิษา ชวยเขาบาท ผูจัดการ (ระดับ 7) สวนอำนวยการ ออป.กลาง 

4.  นายพนัส ศรีนวลแกว หัวหนาสวน (ระดับ 7) สวนภมิูสารสนเทศ ส.วส. 

5.  นางสาวจารุวรรณ โพธิ์อินทร หัวหนางาน (ระดับ 6) งานบริหารระบบเทคโนโลยีสารนเทศ  

  สวนสารสนเทศ ฝายสารสนเทศ ส.วส. 

6.  นางกัลยาณี ถ่ินรัตน หัวหนางาน (ระดับ 6) งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

  สวนสารสนเทศ ฝายสารสนเทศ ส.วส. 

7.  นายสิทธิกรณ ศรีสมวงศ หัวหนางาน (ระดับ 6) งานสนับสนุนผูใชงานระบบ  

  สวนสารสนเทศ ฝายสารสนเทศ ส.วส. 

8.  นางสาวปาวรินทร   อยูคง พนักงาน (ระดับ 4) งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

  สวนสารสนเทศ ฝายสารสนเทศ ส.วส. 

9.  นางสาวสุจิตรา  ตะแสนเทพ พนักงาน (ระดับ 3) งานวางแผนและมาตรฐาน  

  สวนสารสนเทศ ฝายสารสนเทศ ส.วส.  

10. นายฐภณ  ไกรเลิศมงคล พนักงาน (ระดับ 3) งานสนับสนุนผูใชงานระบบ  

  สวนสารสนเทศ ฝายสารสนเทศ ส.วส. 

11. นางสาววราภรณ  ศรีตระกูล  พนักงาน (ระดับ 3) งานบริหารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

  สวนสารสนเทศ ฝายสารสนเทศ ส.วส.  

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

 ประธานคณะทำงานดานการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ของ อ.อ.ป. (นายประสิทธิ ์ เกิดโต)  

แจงใหที่ประชุมทราบวา เนื่องจากจะตองมีภารกิจตองไปประชุมอีกคณะหนึ่ง จึงขอให ผอส.วส. (นายจอง 

มงคลสกุลฤทธิ์) เปนประธานท่ีประชุมแทนและจะเขามาประชุมในภายหลัง 

มติท่ีประชุม 

รับทราบ 

/ระเบียบวาระท่ี 2... 
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ภายใน 60 วัน และ อ.อ.ป. ไดมีคำสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะและ

ขอบเขตของงาน (TOR) ตามคำสั่ง อ.อ.ป. ที่ 107/2567 เพื่อดำเนินการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ

และขอบเขตของงาน (TOR) โดยกำหนดขั้นตอนและความตองการของของระบบวางแผนทรัพยากรองคกร 

(ERP : Enterprise Resource Planning) ประกอบดวย ขอมูลนำเขา (Input) การประมวลผล (Process) 

ผลลัพธ (Output) ความเชื่อมโยงกันของขอมูลในแตละระบบและรายละเอียดอื่น ๆ ที่เกี่ยวของใหแลวเสร็จ 

แลวจึงเสนอตอคณะกรรมการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะและขอบเขตของงาน (Terms of 

Reference : TOR) โครงการจัดหาระบบวางแผนทรัพยากรองคกร (ERP : Enterprise Resource Planning) 

พิจารณา เพ่ือเสนอตอผูอำนวยการใหความเห็นชอบตอไป  

2. การดำเนินการ 

2.1 โดยรองผู อำนวยการสายธุรกิจ 1 (นายถนอมศักดิ ์ เฉียบแหลม) ในฐานะประธานคณะ

กรรมการฯ โปรดนัดหมายใหมีการประชุมรวมกับคณะอนุกรรมการ ฯ อยางตอเนื่องซึ่งไดประชุมไปแลว 

จำนวน 3 ครั้ง เพื่อใหแนวทางและติดตามความคืบหนาในการดำเนินการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ

และขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) อยางตอเนื่อง และไดมอบนโยบายในการจัดทำจะตอง

ชัดเจน ขอความที่กำหนดไวในรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของแตละระบบงานจะตองสื่อสารใหชัดเจน 

เพื่อใหผูยื่นขอเสนอสามารถเขาใจกระบวนการทำงานได ตลอดจนมีความโปรงใส ยุติธรรม โดยใหดำเนินการ

ตาม พ.ร.บ. ระเบียบ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียน ระเบียบ และขอสั่งการของ อ.อ.ป. ที่เกี ่ยวของโดย

เครงครัด  

2.2 คณะกรรมการฯ ไดขอขยายเวลาการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะและขอบเขต 

ของงาน (Terms of Reference : TOR) เนื่องจากรายละเอียดในแตละระบบงานจักตองพิจารณาดวยความ

รอบคอบ ซ่ึง อ.อ.ป. ไดโปรดอนุมัติขยายเวลาออกไปอีก 30 วัน เม่ือวันท่ี 6 กันยายน 2567 (เอกสารแนบ 7) 

3. ประเด็นเสนอเพ่ือทราบ 

จึงเสนอตอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

มติท่ีประชุม 

รับทราบและใหเรงรัดการดำเนินการใหสามารถลงนามในสัญญาไดภายในป 2567 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เพ่ือพิจารณา 

4.1 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำป 2567 ไตรมาส 2/2567 

1. เรื่องเดิม 

  เพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑการประเมินกระบวนการปฏิบัติงานและการจัดการ Core Business 

Enablers ของรัฐวิสาหกิจ (ฉบบัปรับปรุงป 2566) หัวขอ การพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล หัวขอยอยท่ี 1.1 กำหนด

กรอบทิศทางการกำกับดูแลดานการบริหารจัดการเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Governance)  

 /2. การดำเนินงาน
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2. การดำเนินงาน 

2.2 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลของ อ.อ.ป. ประจำป 2567 ไตรมาส 2 รายละเอียด

ปรากฏตามตาราง ดังนี้ 

ลำดับ โครงการ ผลลัพธ/เปาหมาย ระยะเวลา ความคืบหนา รอยละ 

1 โครงการพ ัฒนาองค

ความรูและทักษะดาน

การนำเทคโนโลยีดิจิทัล

มาปรับใชก ับทุกสวน

ขององค กร  และทุก

สวนของธุรกิจ (Digital 

Transformation) 

- บุคลากรของ อ.อ.ป. ไดรับการ

ฝกอบรมจำนวนอยางนอย จำนวน 

50 คน 

- บุคลากร ที่เขารับการฝกอบรมมี

องคความรูดานการนำเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพิ่มขึ้น รอยละ 80 ของผูเขา

รับการฝกอบรม 

- ดำเนินการจัดการฝกอบรมแลว

เสร็จภายในเดือนธันวาคม 2567 

ม.ค. - พ.ค. - ส.วส. ไดจัดฝกอบรมโครงการ 

เชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธภิาพ 

การทำงานดวยเทคโนโลยี

ปญญาประดิษฐ (Artificial 

Intelligence : AI) เมื่อวันที่ 18 มิ.ย. 

2567 

100 

2 โครงการพ ัฒนาองค

ความรูและทักษะดาน

ระบบงานตาง ๆ ของ 

อ.อ.ป. 

- บุคลากรของ อ.อ.ป. ไดรับการ

ฝกอบรมจำนวนอยางนอย จำนวน 

50 คน 

- บุคลากร ที่เขารับการฝกอบรมมี

อ ง ค  ค ว า ม ร ู  แ ล ะ ท ั ก ษ ะ ด  า น

ระบบงานตาง ๆ ของ อ.อ.ป.เพิ่มขึ้น 

ร  อยละ 80 ของผ ู  เข  า ร ับการ

ฝกอบรม 

- ดำเนินการจัดการฝกอบรมแลว

เสร็จภายในเดือนธันวาคม 2567 

ม.ค. - ธ.ค. - ส.วส.ไดประสานกับ ส.บก. และผูรับ

จางในการจัดฝกอบรมการใชระบบสาร

บรรณอิเล็กทรอนิกสสำหรับเจาหนาที่ 

จำนวน 50 คน เมื ่อวันที ่ 22-23 ก.พ. 

67 เปนที่เรียบรอยแลว 

100 

3 โครงการจัดหาบุคลากร

ดานดิจิทัลเพื่อสนับสนุน

การปฏิบัติงานเชิงพื้นที่ 

- มีบุคลากรปฏิบัติงานดานดิจิทัล

หนวยงานละ อยางนอย จำนวน 1 

คน รวมไมต่ำกวา 8 คน 

- บุคลากรดานดิจิทัล ของ อ.อ.ป. 

สามารถช  วย เอ ื ้ ออำนวยและ

สนับสนุนการปฏิบัติงานดานดิจิทัล

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ม.ค. - ธ.ค. - อยูระหวางการจัดทำหลักสูตรฝกอบรม

ที ่ครอบคลุม เหมาะสมกับพนักงาน  

อ.อ.ป.แลวจึงขออนุมัติโครงการตอไป 

40 

4 โครงการจัดทำมาตรฐาน

ขอมูล (Data Standard) 

ของ อ.อ.ป. 

- มีกระบวนการและนโยบายขอมูล

รวมถึงการบริหารจัดการคุณภาพ

ขอมูลที่เปนมาตรฐานและสามารถ

ปฏิบัติซ้ำได จำนวนไมนอยกวา 1 

กระบวนการ 

- มีกระบวนการและนโยบายขอมูล

รวมถึงการบริหารจัดการคุณภาพ

ขอมูลที ่ผานการปรับปรุงและถือ

ปฏิบัติได ตามเปาหมายที่กำหนด 

(30 ธันวาคม 2567) 

ม.ค. - ธ.ค. อยูระหวางการสืบคนขอมูลที่ปรึกษา

ผูเชี่ยวชาญในการจางที่ปรึกษาตอไป 

0 

/5. โครงการ... 
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ลำดับ โครงการ ผลลัพธ/เปาหมาย ระยะเวลา ความคืบหนา รอยละ 

5 โครงการวิเคราะหผู มี

ส วนไดส วนเส ีย และ

จัดทำแผนการสื ่อสาร

ก ร ะ บ ว น ก า ร ด  า น

เทคโนโลยีดิจิทัล 

- มีแผนการสื ่อสารกระบวนการ

ดานการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลให

ผูมีสวนไดสวนเสียที่สำคัญ 

- มีแผนการสื ่อสารกระบวนการ

ดานการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลของ 

อ.อ.ป.ภายในวันที่ 30 ธันวาคม 2567 

ม.ค. - ธ.ค. อยู ระหวางการสืบคนขอมูลที ่ปรึกษา

ผูเชี่ยวชาญในการจางที่ปรึกษาตอไป 

0 

6 โครงการบริหารจัดการ

การเลือกใชเทคโนโลยี

ที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

(Green IT Management 

Plan) 

- ทบทวนกระบวนการและแนวทาง

ปฏ ิบ ัต ิ การบร ิหารจ ัดการการ

เลือกใชเทคโนโลยีที ่เปนมิตรตอ

สิ ่งแวดลอมใหเปนมาตรฐานและ

สามารถปฏิบัติซ้ำได 

-  ก ร ะ บ ว น ก า ร แ ล ะ แ น ว ท า ง

ปฏ ิบ ัต ิ การบร ิหารจ ัดการการ

เลือกใชเทคโนโลยีที ่เปนมิตรตอ

ส่ิงแวดลอมไดรับความเห็นชอบจาก

คณะทำงานดานเทคโนโลยีดิจิทัล

ของ อ.อ.ป.  ภายในเดือน ธ.ค. 2567 

ม.ค. - ธ.ค. -  อย ู  ร ะหว  า งดำ เน ิ นการทบทวน

ก ร ะ บ ว นก า รก า รบร ิ ห า ร จ ั ดก า ร

เทคโนโลยีที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 

 

 

20 

7 โ ค ร งก า รจ  า งต รวจ

ประเม ินและต ิดตาม

การดำเนินงานระบบ

บร ิหารจ ัดการความ

มั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ 

ตามมาตรฐาน ISO/IEC 

27001:2013 (Surveillance 

Audit) 

- ศูนย คอมพ ิวเตอร หล ัก (Data 

Center) ไดรับการรับรองมาตรฐาน 

ISO/IEC 27001:2013 

- ดำเนินการรับการตรวจประเมิน

ติดตาม (Surveillance Audit) เสร็จ

ส้ินภายใน ไตรมาสที่ 2 

ม.ค. - ธ.ค. มีการตรวจประเมินติดตามจากผูรับรอง

และ อ.อ.ป. ไดรับใบรับรองมาตรฐาน

ระบบบริหารจัดการความมั่นคง

ปลอดภัยสารสนเทศตามมาตรฐาน  ISO 

27001:2013 เรียบรอยแลว 

100 

8 โครงการบำรุงรักษา

อุปกรณกระจาย

สัญญาณเครือขายของ

สำนักงานกลาง 

(อุปกรณเครือขาย) 

-  อ ุปกรณ ระบบเคร ือข ายและ

สารสนเทศ จำนวน 3 โครงการ

ไดรับการบำรุงรักษา 

- มีผูใหบริการบำรุงรักษาจำนวน 3 

โครงการภายในเด ือนธ ันวาคม 

2567 

ม.ค. - ธ.ค. -  ลงนามในส ัญญาจ างในการด ูแล

บำรุงรักษาระบบสำรองขอมูลในป 2563 

แลว 

- ไดรับการอนุมัติ (TOR) โครงการจาง

ดูแลบำรุงรักษาระบบศูนยคอมพิวเตอร 

(Data Center) และ Private Cloud ป 

2564 และโครงการจางดูแลบำรุงรักษา

ระบบเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือขาย

คอมพ ิว เตอร ป   2564 อย ู  ระหว าง

ประกวดราคาดวยวิธีอิเล็กทรอนิกส  

75 

9 โครงการบำร ุงร ักษา

ร ะ บ บ เ ท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศ 

- ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส

ไดรับการบำรุงรักษาตอ 1 ป 

- มีผู ใหบริการบำรุงรักษาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ กอนเดือน 

สิงหาคม 2567 

ม.ค. - ธ.ค. - อยูระหวางรางขอบเขตของงาน (TOR) 

โครงการจ างดูแลบำร ุงร ักษาระบบ

สารสนเทศดานการประเมินผลการ

ดำเนินงาน อ.อ.ป. ป 2563 

- โครงการจางดูแลบำรุงรักษาระบบ 

สารบรรณอิเล็กทรอนิกสและโครงการ

จางดูแลบำรุงรักษาระบบบริหารจัดการ

สวนปา อยูระหวางขออนุมัติโครงการ 

25 

/10. โครงการ... 
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ลำดับ โครงการ ผลลัพธ/เปาหมาย ระยะเวลา ความคืบหนา รอยละ 

10 โ ค ร ง ก า ร เ ช  า ว ง จ ร

ส ื ่อสารและเช ื ่อมตอ

ส ัญญาณเคร ื อ ข  า ย

อินเทอรเน็ต 

- มีระบบเครือข ายและอุปกรณ 

ใหบริการหนวยงานภายใน อ.อ.ป. 

จำนวน 1 ระบบ 

- จัดหาผูใหบริการระบบเครือขาย

และอุปกรณใหบริการภายในไตร

มาส 3 

ม.ค. - ธ.ค. - ไดผูรับจางเรียบรอยแลว ตามสัญญา

เช าอ ุปกรณ  เช ื ่ อมต อและกระจาย

ส ัญญาณและว งจ รส ื ่ อ ส า ร ระบบ

เคร ือข ายอ ินเทอร  เน ็ตของ อ.อ.ป. 

สัญญาเลขที่ ส.วส. 1/2567 ลงวันที่ 19 

ม.ค. 67 ระยะเวลาการใหบริการ 5 ป  

- อยูระหวางดำเนินการติดตั้งอุปกรณ

ตามภูมิภาคและสำนักงานกลางตาม

สัญญา 

20 

11 โครงการจ ัดหาระบบ

ว า งแผนทร ั พย าก ร

องคกร (ERP)  

-  ไ ด  ผ ู  พ ั ฒน า ระ บบว า งแผน

ทรัพยากรองคกรและมีสัญญา  
- จัดหาระบบสนับสนุนฯ ไดเสร็จ

ส้ินภายในเดือน ธันวาคม 2567 

ม.ค. - ธ.ค. -  ได จ ัดให ม ีการประช ุมหาร ือแนว

ทางการดำเนินโครงการฯ โดยมีผุมีสวน

ไดสวนเสียที่สำคัญประกอบดวย ส.บก 

ส.บง. สธต. และ ออป.กลาง รวมถึงได

เชิญผู เชี ่ยวชาญเขารวมหารือและได

ขอสรุปแลว ตามบันทึก ส.วส. ดวนมาก 

ที่ ทส 1406.2/335 ลงวันที่ 18 เมษายน 

2567 

- อ.อ.ป. มีคำสั่งที่ 66/2567 ลงวันที่ 7 

พฤษภาคม 2567 แตงตั้งคณะกรรมการ

โดยรายละเอ ี ยดค ุณล ักษณะและ

ขอบเขตของงาน (TOR) ขณะน ี ้อยู

ระหวางดำเนินการ 

40 

12 โครงการปรับปรุงระบบ

ภ ูม ิสารสนเทศ (GIS) 

เพื่อรองรับการบริหาร

จัดการขอมูล Carbon 

Credit 

- มีระบบเก็บรวบรวมขอมูล และ

บริหารจัดการขอมูลเพื่อสนับสนุน

ธุรกิจ Carbon Credit ของ อ.อ.ป. 

จำนวน 1 ระบบ 

- จัดหาระบบเก็บรวบรวมขอมูลฯ 

ไดเสร็จสิ ้นภายในเดือน ธันวาคม 

2567 

ม.ค. - ธ.ค. อยู ระหวางดำเนินการเก็บรวมบรวม

ความตองการของระบบฯ กับ ส.คน. 

และหนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 

 

16.67 

13 โครงการจ ัดหาระบบ

การจัดจำหนายสินคา

ออนไลน เพื ่อสงเสริม

ก า รข ายส ิ นค  า ของ 

อ.อ.ป. 

- มีระบบการจ ัดจำหนายสินคา

ออนไลน ใชงาน 1 ป 

- ดำเนินการตออาย ุการใช  งาน

ระบบการจัดจำหนายสินคาออนไลน 

ภายในเดือนธันวาคม 2567 

ม.ค. - ธ.ค. ระยะเวลาการใหบริการเดิมจะหมดอายุ

ในเด ือนก ันยายน ซ ึ ่ ง ส.วส. จะได

ดำเนินการตออายุการใชงานตอไปอีก  

1 ป 

0 

14 โครงการพัฒนา

ปรับปรุงระบบการ

คำนวณปริมาตรไม

ทอนเพื่อสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานของ

เจาหนาที่และใหบริการ

แกประชาชน 

- มีระบบการคำนวณปริมาตรไม

ทอนเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานที่

เปนมาตรฐาน จำนวน 1 ระบบ 

- ดำเนินการจัดหาระบบคำนวณ

ปริมาตรไมทอนฯ ไดเสร็จส้ินภายใน

เดือน ธันวาคม 67 

ม.ค. - ธ.ค. อยูระหวางดำเนินการเก็บรวบรวมความ

ต  อ งการระบบฯ ก ับหน  วย งานที่

เกี่ยวของ 

16.67 

/15. โครงการ... 
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ลำดับ โครงการ ผลลัพธ/เปาหมาย ระยะเวลา ความคืบหนา รอยละ 

15 โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศกลาง (Web 

Portal) ระยะที่ 2 

- ปรับปรุงระบบสารสนเทศ (Web 

Portal) ระยะที่ 1 ใหใชงานไดและ

พัฒนาใหสอดคลองกับมาตรฐาน

เว็บไซตภาครัฐ 

- ดำเนินการจัดหาระบบฯ ไดเสร็จ

ส้ินภายในเดือน ธันวาคม 2567 

ม.ค. - ธ.ค. อยูระหวางดำเนินการสำรวจระบบงานที่

ตองการจัดหาทดแทน 

20 

16 โครงการเช าอ ุปกรณ

ร ักษาความปลอดภัย

เครือขายภายใน อ.อ.ป. 

(Data Zone) 

- มีอุปกรณสนับสนุนการบริหาร

จัดการเครือขายภายในที่สามารถ

ชวยเพิ ่มความมั ่นคงปลอดภัยได

มากขึ้น จำนวน 1 ระบบ 

- ไดอุปกรณรักษาความปลอดภัย

ระบบเครือขายภายใน อ.อ.ป.ตามท่ี

กำหนด ภายใน 30 ธันวาคม 2567 

ม.ค. - ธ.ค. อยูระหวางดำเนินการตรวจสอบอุปกรณ

จากผูผลิตและจำหนาย  

25 

สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลของ อ.อ.ป. ประจำป 2567 ไตรมาส 2 

(มกราคม – มิถุนายน 2567) มีความคืบหนาในภาพรวมคิดเปนรอยละ 37.39  

 ปญหาและอุปสรรคท่ีพบ 

ในการดำเนินการตามโครงการตางๆ มีผูเกี่ยวของหลายหนวยงาน ตองใชระยะเวลาดำเนินการ

คอนขางนาน 

แนวทางการแกไขปญหาท่ีพบ 

กำหนดผูรับผิดชอบแตละโครงการและใหผูบังคับบัญชาติดตามการดำเนินการใหเปนไปตาม

แผนปฏิบัติการของแตละโครงการโดยเครงครัด 

3. ประเด็นเสนอเพ่ือพิจารณา 

จึงเสนอตอที ่ประชุมเพื ่อโปรดพิจารณาความคืบหนา และใหขอสังเกตและขอเสนอแนะ         

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลของ อ.อ.ป. ประจำป 2567 ไตรมาส 2 (มกราคม – มิถุนายน 2567) 

ทั้งนี้ ส.วส. จักไดนำเสนอคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลของ อ.อ.ป. เพื่อโปรดพิจารณา

ตอไป 

มติท่ีประชุม 

  เห็นชอบ และรับทราบความคืบหนาการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลของ อ.อ.ป. 

ประจำป 2567 ไตรมาส 2 (มกราคม - มิถุนายน 2567) และใหผูรับผิดชอบดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 

แตละโครงการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกำหนดแตละกิจกรรมดวย 

 

 

 

/4.2 รายงานผล... 


